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➲➲➲➲ Wer wir sind Wer wir sind Wer wir sind Wer wir sind

Das Europäische Zentrum für Kriminalprävention e.V. in Münster/

Westf. ist eine praxisorientierte Forschungs- und Beratungs-

einrichtung, die 1995 von den Universitäten Münster und En-

schede/NL gemeinsam mit Partnern aus Wirtschaft, Politik und

Verwaltung gegründet wurde. Als erfahrener Dienstleister bieten

wir unseren Kunden professionelle und innovative Lösungen für

Kriminalitäts- und Sicherheitsprobleme aller Art von der Konzep-

tion bis hin zur Umsetzung in die Praxis.

➲➲➲➲ Was wir für Sie tun können Was wir für Sie tun können Was wir für Sie tun können Was wir für Sie tun können

����  Evaluation kriminalpräventiver Projekte Evaluation kriminalpräventiver Projekte Evaluation kriminalpräventiver Projekte Evaluation kriminalpräventiver Projekte

Evaluationen sind Vertrauenssache, daher verstehen wir uns als

Dienstleister, der in den Dialog mit Ihnen Kompetenz in Fragen

der empirischen Sozialforschung und Erfahrung in vielen Bereichen

Ihrer Sicherheitsstrukturen einbringen kann. Gerade in Zeiten

knapper Kassen helfen Evaluationen, personelle und sachliche Re-

sourcen sinnvoll zu lenken. Die Bandbreite unserer Dienstleistun-

gen reicht von der formativen Evaluation bis hin zur Wirkungs-

evaluation. Für Entscheidungsträger und Initiatoren von Projekten

können Evaluationen in vielfacher Hinsicht von praktischem

Nutzen sein:

• Kontrolle der Zielerreichung einzelner Projekte

• Ermittlung von Optimierungsmöglichkeiten

• Effektivitätsnachweis

• Entscheidungshilfe
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• Durchsetzungshilfe

• Verantwortungsdelegation

• Effizienzkontrolle und –nachweis

����  Sicherheitsanalysen und Abwehrstrategien Sicherheitsanalysen und Abwehrstrategien Sicherheitsanalysen und Abwehrstrategien Sicherheitsanalysen und Abwehrstrategien

Sie haben Sicherheitsprobleme in Ihrem Betrieb, ihrer Schule, Be-

hörde oder Kommune? Wir unterstützen Sie bei der Lösung dieser

Problemlagen und erarbeiten für Sie eine auf Ihren Bedarf

zugeschnittene Gefährdungsanalyse sowie darauf aufbauende Ab-

wehrstrategien. Das können sowohl Analysen z.B. zur Bekämpfung

von Mitarbeiterdiebstahl in Unternehmen als auch zur Beseitigung

von Kriminalitätsbrennpunkten und Angsträumen in Kommunen

oder Schulen sein.

Wir begleiten Sie auf Wunsch von der Ausarbeitung einer Gefähr-

dungsanalyse bis zur Evaluation der umgesetzten Maßnahmen.

Dabei verfolgen wir einen partizipativen Ansatz, da die Mitarbeiter

subjektiv empfundene und tatsächlich existente Gefährdungspo-

tentiale zumeist am besten kennen und daher einen notwendigen

Beitrag bei deren Beseitigung leisten können. Auf Grundlage un-

serer Bedrohungsanalysen oder im Rahmen bestehender Sicher-

heitspläne oder –konzepte bieten wir Ihnen darüber hinaus eine

bedarfsorientierte Beschulung Ihrer Mitarbeiter an. Im Mittelpunkt

steht dabei die Vermittlung einer der jeweiligen Bedrohungssitua-

tion angemessenen Entscheidungs- und Handlungskompetenz.

Für Produzenten, Errichter, Architekten, Planer sowie deren Ver-

bände konzipieren und implementieren wir sowohl deliktspezifi-

sche Präventionsstandards als auch umfassende produkt- oder

kundenorientierte Gütesiegel. Optional umfasst unser Angebot
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auch in diesem Bereich die Beschulung von Mitarbeitern ebenso

wie begleitende und summative Erfolgskontrollen.

����  Mediation und Konfliktmanagement Mediation und Konfliktmanagement Mediation und Konfliktmanagement Mediation und Konfliktmanagement

Politische wie auch institutionelle Entscheidungs- und Real-

isierungsprozesse bergen häufig Konfliktpotenzial, das durch die

beteiligten Parteien nicht oder nur unzureichend entschärft wer-

den kann. Bei der Beseitigung solcher Schwierigkeiten und Hin-

dernisse können wir Sie unterstützen:

• durch die frühzeitige Identifizierung und Entschärfung kon-

fliktträchtiger Interessenkonstellationen

• durch die Moderation konsensorientierter Entscheidungsver-

fahren

• durch die Initiierung und Aufrechterhaltung einer ziel-

gerichteten Kommunikation zwischen den beteiligten Parteien

• als externe, unvoreingenommene Mediatoren, die einer trag-

fähigen Konfliktregelung verpflichtet sind.

����  Organisationsberatung Organisationsberatung Organisationsberatung Organisationsberatung

Die Erfahrung zeigt, dass die Struktur und Zusammensetzung

kriminalpräventiver Gremien einen entscheidenden Einfluss auf

deren Arbeitsfähigkeit und Effektivität hat. Bei der programma-

tischen und organisatorischen Gestaltung kriminalpräventiver In-

stitutionen können wir Ihnen auf Grund unserer langjährigen Er-

fahrung in vielfacher Hinsicht Hilfestellungen anbieten bei der:

• Planung, dem Aufbau und Evaluation von Sicherheitsinfra-

strukturen
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• Beratung bei der Gründung und Führung von Präventionsgre-

mien

• Erstellung von Leitfäden und Checklisten

• Zusammenarbeit mit Behörden bzw. Unternehmen

����  Partnersuche, Sponsoring- und Fördermitte Partnersuche, Sponsoring- und Fördermitte Partnersuche, Sponsoring- und Fördermitte Partnersuche, Sponsoring- und Fördermittellll----

beratungberatungberatungberatung

Die Finanzierung von Präventions- und Sicherheitsprojekten stellt

oft ein gravierendes Problem dar, in vielen Fällen wird es not-

wendig, nationale oder europäische Fördermittel zu beantragen.

Vor einer erfolgreichen Förderung sind jedoch häufig hohe Hürden

zu überwinden: Die richtigen Fördermittel müssen gefunden wer-

den, oft sind nationale oder europäische Partner notwendig, das

Projekt muß ausführlich konzipiert und dokumentiert werden. Wir

beraten Sie gern bei der Suche nach den geeigneten Fördermitteln

und Projektpartnern.

Auch wenn Sie Sponsoren für Ihr Vorhaben suchen, sind wir Ihnen

bei der Suche nach geeigneten Unternehmen behilflich.

➲➲➲➲ Unsere Referenzen Unsere Referenzen Unsere Referenzen Unsere Referenzen

Eine Auswahl unserer bisherigen Auftraggeber und Partner:

����  Verwaltung & Politik Verwaltung & Politik Verwaltung & Politik Verwaltung & Politik

• Bundeskriminalamt

• Polizei-Führungsakademie

• Landeskriminalamt Brandenburg

• Europarat
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• Polizeipräsidium Münster

• Kreispolizeibehörde Gütersloh

• Stadt Hoyerswerda

• Stadt Enschede/NL

����  Wirtschaft & Sonstige Wirtschaft & Sonstige Wirtschaft & Sonstige Wirtschaft & Sonstige

• Westfälische Provinzial Versicherung, Münster

• Mannheimer Versicherung AG

• Winkhaus Sicherheitssysteme GmbH & Co. KG

• Bundesverband der Hersteller- und Errichterfirmen von Sicher-

heitssystemen e.V.

• Deutsche Bundesstiftung Umwelt

• International Police Institute Twente/NL

➲➲➲➲ Wie Sie uns erreichen können Wie Sie uns erreichen können Wie Sie uns erreichen können Wie Sie uns erreichen können

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Verbindung

auf – per E-Mail, telefonisch oder auf dem Postweg. Wir freuen

uns darauf, Sie kennenzulernen!

                                                          

Andreas Kohl M.A.  &  Marcus Kober M.A.Andreas Kohl M.A.  &  Marcus Kober M.A.Andreas Kohl M.A.  &  Marcus Kober M.A.Andreas Kohl M.A.  &  Marcus Kober M.A.

Europäisches Zentrum für Kriminalprävention e.V. � Dortmunder

Straße 22-24 � 48155 Münster � Tel.: 0251/63-917 � Fax:

0251/63-604 � E-Mail: info@ezkev.de � Internet: www.ezkev.de


